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Antecedentes

El Programa sobre el Hombre y la Biosfera (Programa MaB) de la
UNESCO nacié en 1971 para facilitar la cooperacion internacional en
materia de investigacion, experimentacion y formacion en la gestidon de
recursos naturalesy hatenido como principal instrumento de accién las
Reservas de Biosfera.

A lo largo del tiempo, el marco estatutario del Programa MaB no
ha perdido su vigencia; sin embargo, como todo instrumento
programatico, requiere del examen detenido y atento de conceptos y
acciones, a fin de consolidar sus efectos positivos en el desarrollo de las
Reservas de Biosferay su poblacion.

A partir del establecimiento del Plan de Accién de Madrid (PAM)
en 2008, se pretende dar un nuevo impulso al Programa MaB para el
nuevo siglo que empieza, enfocando los esfuerzos a conseguir que las
Reservas de Biosfera sean consideradas internacionalmente como
areas dedicadas al desarrollo sustentable’ y sean transformadas en
espacios de aprendizaje donde los responsables politicos, las
comunidades cientificas y de investigacion, los profesionales de Ia
gestion y los colectivos implicados trabajen en conjunto para convertir
los principios globales del desarrollo sustentable en practicas locales
apropiadas.

El PAM permitio visualizar el gran potencial de las Reservas de
Biosfera ante la problematica global actual. En su visién, el PAM
identifica la trascendencia que tiene la Red Mundial de Reservas de
Biosfera (RMRB) como “uno de los principales instrumentos
internacionales para desarrollar y aplicar enfoques de desarrollo
sustentable en amplia variedad de contextos”, de tal forma que impulse
laintegracion real de la poblacion existente dentro de las mismas.

Porlotanto, es necesario que cada una de las redes regionales que
forman la RMRB elabore su propio plan de accidn, siguiendo los
lineamientos del PAM y del marco estatutario del Programa MaB, en
atencion a las peculiaridades de la region en cuestion y basandose en
sus fortalezas y limitaciones. Este documento es el Plan de Accién para
la Red de Comités Nacionales MaB y Reservas de Biosfera de
Iberoaméricay El Caribe (IberoMaB).

1. En este documento el término sustentable es considerado como sindnimo de sostenible.



I. LaRedlberoMaB

Las Reservas de Biosfera junto con los Comités Nacionales MaB forman
la Red de Comités Nacionales MaB y Reservas de Biosfera de
Iberoamérica y El Caribe (IberoMaB). Esta red fue creada en 1992 y
desde entonces ha realizado actividades conjuntas que le han
permitido reconocer las semejanzas y diferencias entre las reservas y
comités, e identificar los retos y las amenazas actuales y futuras para la
conservacion de ladiversidady el desarrollo sustentable.

IberoMaB ha publicado libros y catadlogos técnicos de interés
general; ha facilitado acuerdos de colaboracidn entre comités, reservas
y gestores; ha incorporado constantemente paises a la red y ha
promovido la creacién de nuevas reservas; asimismo, recientemente,
ha creado comisiones permanentes de trabajo; ha realizado numerosas
reuniones de diversos temas, ha impulsado accién de adiestramiento
de gestores a través de talleres y seminarios y ha disefiado un
procedimiento para garantizar el cumplimiento del Plan de Accidn de
Madrid (2008) y la Estrategia de Sevilla (1995).

Es el momento oportuno para priorizar esfuerzos y consolidar
fortalezas ante los cambios repentinos y bruscos de las condiciones
ambientales, sociales, econémicasy culturales generales y aquellos que
son peculiares de la region. Las condiciones se han modificado
drasticamente en los ultimos treinta afios debido a la incidencia de
eventos naturales ligados al clima y a la geologia y de las actividades
humanas ligadas a los recursos naturales; ante ello el modelo de reserva
de biosfera puede adecuarse para mitigar las nuevas condiciones; de
esta manera se mantendra en la vanguardia de la generacion de
conocimiento en la planeaciony gestion del medio ambiente.

Lo anterior fue una de las razones por las que se llevd a cabo, del 9
al 13 de noviembre de 2010, en Puerto Morelos, Quintana Roo, México,
la Conferencia Iberoamericana de Reservas de Biosfera, organizada
basicamente en torno a cuatro temas: 1) cooperacidn, gestidon y
comunicacion, la clave para la gestion adaptativa; 2) zonificacion: la
vinculacion de las funciones con el espacio; 3) ciencia y desarrollo de
capacidades, el conocimiento para el desarrollo; y 4) asociaciones, la
vinculacién de experienciasy capacidades. Estos fueron acordados en la
XIlI Reunién de la Red de Comités Nacionales MaB y Reservas de
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Biosfera de Iberoamérica y El Caribe, realizada del 1 al 6 de febrero de
2009 en El Salvador.

La Conferencia permitié concertar acuerdos de 154 Reservas de
Biosfera de los 25 paises que forman parte de la Red e identificar las
limitaciones que se deben superar y fortalezas que se deben
aprovechar, y con ello elaborar un plan de accién que dé cohesion a
IberoMaB y facilite la participacion conjunta.

En este evento se reunieron gestores o directores de las Reservas
de Biosfera de Iberoamérica y El Caribe, los Puntos Focales y
representantes de los Comités Nacionales MaB, asi como autoridades
encargadas de la politica y la administracién de las areas naturales
protegidas de varios paises, quienes acordaron que el cambiante
panorama mundial es un reto para el Programa sobre el Hombre y la
Biosfera y en particular para las Reservas de Biosfera, que encaran el
desarrollo sustentable con base en la enorme diversidad bioldgica y
cultural que conservan.

Este reto se debe afrontar a través del Plan de Accidn para la Red
IberoMaB (PAI), que vincula las reservas y comités en pos de la
conservacion de la biodiversidad y el desarrollo sustentable, apoyados
en sus posibilidades, necesidades y perspectivas, en el marco del
cambio global y las situaciones social y econdmica de Iberoamérica y El
Caribe.

Il. Objetivosdel Plan de Accion de IlberoMaB

e Reivindicar el papel de las Reservas de Biosfera iberoamericanas y
caribefias para el desarrollo sustentable a escala regional.

e Recuperar las premisas de las Reservas de Biosfera: balance
sustentable entre la conservacion de la diversidad bioldgica, la
promocién del desarrollo econdmico y el mantenimiento de los
valores culturales asociados y el ordenamiento territorial
adaptativo que preserve la diversidad bioldgica y cultural y los
servicios que prestan los ecosistemas y los paisajes; con el fin de
fortalecer los ejes de trabajo que hacen de las Reservas de Biosfera
laboratorios para el desarrollo sustentable y la adaptacién ante el
cambio global enlberoaméricay El Caribe.

* Iniciarunanueva etapade laRed con un rumbo comun de desarrollo
sustentable, basado enla biodiversidad a escalaregional.



Es importante sefalar que cada pais perteneciente a IberoMaB, tiene
total independencia para adoptar las medidas que considere
necesarias, con el objetivo de mejorar la gestion de las Reservas de
Biosfera existentes en su territorio. Asimismo, se debe destacar que el
Programa MaB, a través de la Red IberoMaB, deberd orientar a las
Reservas de Biosfera para que prosperen en su contribuciéon al
desarrollo sustentable de la poblacion y a la conservacion del
patrimonio natural y cultural existente, fortaleciendo un trabajo
coordinadoyenred entre todas las Reservas de Biosfera de los paises.

lll. Los retos emergentes para la Red IberoMaB

a. El cambio climatico

El cambio climatico supone actualmente uno de los desafios mas graves
paralasociedadylos ecosistemas de todo el mundo. El volumen de CO2
y otros gases de efecto invernadero emitidos principalmente por las
naciones industrializadas, se auna a la demanda actual de recursos
energéticos y explotacion de recursos naturales de otras partes del
mundo menos industrializadas y a la tasa de deforestacion en areas
tropicales, lo cual incrementa la temperatura y conlleva la pérdida de
funciones de los ecosistemas.

El aumento de la temperatura media global significara que millones
de personas en todo el mundo se enfrentaran a la escasez de agua y
afectacidon de la salud. Los fendmenos climaticos como las sequias y las
inundaciones seran mas extremos, lo que implicard mayor incidencia de
desastres naturales. Los cambios en el régimen de las lluvias
transformardan los sistemas agricolas, que a su vez provocaran que la
gente abandone dreas inhdspitas y se traslade a regiones mas
favorables.

El papel de las Reservas de Biosfera es fundamental para buscar
soluciones a los problemas del cambio climdtico con rapidez. Las
Reservas de Biosfera pueden ser areas donde se demuestren las
medidas de adaptacidon de los sistemas humanos y naturales, a la vez
gue se apoye el desarrollo de prdcticas y estrategias de resiliencia. Las
zonas de amortiguamiento y de transicion de las Reservas de Biosfera
también pueden analizarse para probar estrategias y tacticas de
mitigacion. En numerosas reservas el carbono puede fijarse, como en
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los ecosistemas de humedales y bosques y los ecosistemas costeros y
marinos. Asimismo, las reservas pueden desarrollar economias de bajo
consumo de carbono formando empresas basadas en tecnologia y
mano de obra, ademas de que pueden explorar las dimensiones
politicas de los cambios en los modos de vida.

b. Los servicios prestados por los ecosistemas

La evaluacion de Ecosistemas del Milenio (EM) reconoce cuatro
categorias diferentes de servicios prestados por los ecosistemas: apoyo
(reciclaje de nutrientes, formacién de suelos y produccion primaria);
aprovisionamiento (alimentos, agua dulce, madera, fibra vy
combustible); regulacidon (clima, regulacion de enfermedades e
inundaciones y purificacion de agua) y cultura (estética, espiritualidad,
educativayrecreativa).

Estos servicios estdn sometidos a una gran presion. Del total de las
especies, 30% estd en peligro de extincidn; aumentara la desertificacidon
y los mecanismos de retroalimentacion positiva en el clima reduciran
aun mas los bosques tropicales. EIl aumento de nivel del mar y su
calentamiento tendran un impacto en la capacidad de supervivencia de
los ecosistemas costeros, como manglares y marismas. La distribucion
de la pesca cambiara e incrementara la fragilidad de los ecosistemas
costeros.

Los servicios prestados por los ecosistemas son un marco
conceptual util en relacién con la superposicion de multiples funciones
de las Reservas de Biosfera, que abarcan desde la proteccién hasta la
produccidn en paisajes terrestres y marinos. La esencia de las Reservas
de Biosfera como lugares de desarrollo sustentable puede considerarse
como el esfuerzo de disefar y desarrollar una combinacién especifica
de servicios del ecosistema (apoyo, aprovisionamiento, regulacién y
cultura) para cada lugar, que posibiliten el bienestar medioambiental,
econémico y social de las comunidades residentes e interesadas. Por
ejemplo, las distintas zonas de las Reservas de Biosfera pueden ser
utilizadas como lugares para atraer nuevas inversiones en servicios
hasta ahora no considerados (regulacién del clima, purificacion del
agua, conservacion de la biodiversidad) y para mejorar el rendimiento
ambiental y social de los servicios de aprovisionamiento (agricultura,
silvicultura y pesca) y cultura (turismo), que pueden haber sido los
principales beneficiarios de las inversiones hasta la fecha.



c. Elprocesodeurbanizacion

La urbanizacion es un proceso multidimensional global que se
manifiesta en densidades de poblacién que evolucionan con rapidez y
cambian de emplazamiento (en particular con la migracién desde el
campo hacia las zonas urbanas); en la forma de ocupar el territorio y
utilizar los recursos y en la variedad de practicas culturales asociadas. La
mitad de la poblacién actual habita los paisajes urbanos y se estima que
aumentara al 66-67% durante los préximos 50 anos. La mayor parte de
este crecimiento tendra lugar en paises con economias de mercado
emergentes y menos industrializadas del mundo. Se calcula que en
2030 mas de dos mil millones de personas viviran en barrios precarios,
con acceso limitado a los servicios basicos y enfrentardn una
vulnerabilidad extrema a los desastres naturales. El rapido aumento de
las grandes ciudades y la transformacién continua de los paisajes
urbanos representan enormes desafios para garantizar el bienestar
basico de los seres humanosy un entorno mas habitable.

Probablemente, los paisajes urbanos muestran el mosaico mas
complejo de ocupacion del sueloy de usos multiples en todos los paises.
La EM ha identificado recientemente la urbanizacién y los paisajes
urbanos como dreas prioritarias de estudio. Los paisajes urbanos
proporcionan importantes experiencias, a gran escala, de los efectos
del cambio global en los ecosistemas. Un calentamiento considerable y
un aumento en la deposicion de nitrégeno son ya evidentes y aportan
ejemplos extremos, visibles y cuantificables de la dominacidon humana
en los procesos de los ecosistemas “naturales”. Sin embargo, también
se conciben las ciudades como los lugares que ofrecen soluciones a las
personas y sus entornos como centros principales de conocimiento,
capital einnovacion.

Las reservas de biosfera son una alternativa al modelo de
crecimiento urbano desordenado de las ciudades de Iberoamérica y El
Caribe. Las zonas (nucleo, amortiguamiento y transicidén) se adaptan a
distintas condiciones ambientales y territoriales, su localizacién y sus
funciones ordenan la ciudad y redefinen la relacion entre las
condiciones ambientales, los valores culturales y las perspectivas
econdémicas.
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taciones y fortalezas

d. Losdesastres naturales

En lberoamérica y El Caribe ocurren frecuentemente fendmenos
naturales que afectan las costas y tierras adentro, tanto en las islas
como en el continente. Se trata de fendmenos climaticos, como
huracanes y tormentas, y de fendmenos geoldgicos, como sismos y
actividad volcanica. Asi como el aumento en la frecuencia de los
eventos extremos de inundacionesy sequias.

Los huracanes y tormentas se presentan en el océano Atlanticoy en
el Pacifico, en donde afectan a Centroamérica, México, El Caribe y surde
Estados Unidos. La actividad volcanica y los sismos estdn ligados al
llamado cinturén de fuego del Pacifico y causan danos a Meéxico,
Centroamérica y Sudamérica (Colombia, Ecuador, Peru y Chile). Estos
eventos tienen efectos positivos sobre la biodiversidad de la regién y
sobre la calidady fertilidad de los suelos respectivamente.

Sin embargo, el uso que se hace del territorio y del suelo, en
particular la distribucién de los asentamientos humanos en sitios
vulnerables como costas, riberas de rios y cauces, hace que el impacto
de estos eventos sea negativo, con fuertes pérdidas econdmicas y de
vidas humanas. Los desastres naturales son frecuentes en las regiones,
por lo que el programa MaB deberia participar activa y
organizadamente en la deteccidon de fendmenos, en la prevencion del
impacto de eventos naturales y en la mitigacidon de su efecto, a través de
la evaluacion y restauracién ambiental de sitios afectados. Esta es una
linea de trabajo que requiere atencidn por parte de la Red.

IV. Limitaciones y fortalezas de las Reservas de Biosfera de
Iberoaméricay El Caribe

Durante la Conferencia Iberoamericana de Reservas de Biosfera se
identificaron algunas carencias o inconsistencias en la informacién que
se dispone para cada region, reserva o pais, lo que limita el analisis
integral y la coordinacion, asi como las acciones conjuntas, debido a la
falta de bases de datos comunesy equivalentes:

e La nomenclatura de ecosistemas, paisajes o biomas que se usa en
cada pais oregion es diferente, lo cual impide el diagndstico integral
y la evaluaciéon delos avances regionales.



e Laescalay formato de los mapas son distintos e incomparables, lo
que limita el uso de cartografia comparada.

e Elinventario de la diversidad biolégica y cultural esta incompleto o
ha sido elaborado con protocolos distintos, lo que imposibilita la
evaluacion global.

e Los informes periddicos de cada reserva (cada 10 afios) solo es un
tramite para permanecer en la Red Mundial. Estos son una
herramienta valiosa para compartir las experiencias del manejo de
las reservas.

e La opinidn publica desconoce el trabajo y logros de las Reservas de
Biosfera.

No obstante lo anterior, entre las fortalezas que se identificaron
destacan lassiguientes:

e Lapotenciadelmodeloy el concepto de reserva de biosfera: nucleo,
amortiguamientoy transicidn, se adaptan alas distintas condiciones
donde se encuentran.

e (Cadareservadestaca poralguna actividad, condicion o logro, que le
da un cardcter distintivo, cuyo conjunto es una riqueza de
caracteristicasy posibilidades.

e La estrecha relacion entre conservacion, desarrollo sustentable,
desarrollo regional y planificacion abre un amplio abanico de
posibilidades.

e Las Reservas de Biosfera privilegian el paisaje como unidad de
trabajo. Es probablemente la Unica categoria de area natural
protegida internacional que se basa en el paisaje y que lo concibe
como escenario que reune la diversidad bioldgica, la diversidad
culturalyacumulalos cambiosinducidos por fendmenos naturalesy
por actividades humanas ocurridosalolargo de su historia.

e Las Reservas de Biosfera mantienen una alta o peculiar diversidad
de especies bioldgicas y de caracteristicas culturales en sus paisajes,
gue se conservany al mismo tiempo apuntan la produccién agricola
de las comunidades locales, donde contribuyen a la seguridad
alimentaria de la regién, factor importante para conservar la
biodiversidad.
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V. MisiondelaRedlberoMaB

Fortalecer los aspectos de la sustentabilidad medioambiental,
econdmica y social, cultural y espiritual, basados en la diversidad
bioldgicay cultural, através de:

e El desarrollo y la coordinacion de una red regional de lugares que
sirvan a la investigacion, la demostracién y el aprendizaje, con el fin
de mantener y desarrollar la diversidad ecoldgica y cultural, y
garantizar los servicios prestados por los ecosistemas para el
bienestar delos seres humanos.

e La generacién y la integracion de conocimientos que incluyan las
ciencias para profundizar en nuestra comprensién de la interaccion
entrela poblaciony el resto de la naturaleza.

e La capacitacion para la gestion de sistemas socioecoldgicos
complejos, especialmente a través del fomento de un mayor didlogo
entre lainterfaz ciencia-politica, la educacion ambiental y la difusién
multimedia de alcance paralacomunidad general.

e La promocion de actividades productivas que garanticen el uso
adecuadoysustentable de la biodiversidad y los recursos naturales.

VI. Visionde la Red IberoMaB

La Red IberoMaB del Programa Hombre y Biosfera se consolidard como
una red dindmica e interactiva de lugares de “excelencia”. IberoMaB
impulsara la integracién armonica de la sociedad y la naturaleza, con el
fin de lograr el desarrollo sustentable mediante el didlogo participativo,
el intercambio de conocimiento, la reduccion de la pobreza, la mejora
del bienestar, el respeto de los valores culturales y el aumento de Ia
capacidad de adaptacion de la sociedad ante los cambios. Por lo tanto,
la Red IberoMaB sera un instrumento regional para impulsar y aplicar
nuevos enfoques para el desarrollo sustentable en una amplia variedad
de contextos.



VIl.Acciones IberoMaB de 2010a 2020

En el marco de los objetivos y acciones previstas en el Plan de Accién de
Madrid (PAM), la Conferencia Iberoamericana de Reservas de Biosfera
ha considerado la definicion especifica de acciones y responsables de
las mismas que deberan desarrollarse en el marco de IberoMaB, en el
periodo 2010-2020. Se considera una accién como un conjunto de
actividades que deben desarrollarse en el plano local (las Reservas de
Biosfera individuales), nacional (Comités MaB/Comisiones Nacionales
dela UNESCO) einternacional (redes regionalesy subregionales).

Las acciones identificadas en el presente plan corresponden a
actividades especificas para lograr el desarrollo del PAM, con atencién
en las peculiaridades ambientales, sociales, econdmicas, culturales e
histoéricas de las Reservas de Biosfera de Iberoamérica y El Caribe.
Dichas acciones y los responsables de su realizacion se articulan en los
epigrafes siguientes, con el mismo orden del PAM.

a. Cooperacidn, gestion y comunicacion, la clave para la gestion
adaptativa

La visidon del PAM obliga a los gestores de cada reserva de biosfera a
utilizar herramientas que permitan mejorar el intercambio de
informacién, experiencias, conocimientos y estandarizar
procedimientos, asi como evaluar la eficacia de la gestidon en el marco
de los nuevos impulsos que emergen del Programa MaB. Es asi que el
concepto de gestidon adaptativa se ajusta de manera clara, aun cuando
es evidente la gran heterogeneidad que existe entre las Reservas de
Biosfera de Iberoamérica.

La contribucién de las Reservas de Biosfera al desarrollo
socioecondmico del territorio y a su conservacion requiere de una
planificacion de caracter integrador. Para asegurar que las Reservas de
Biosfera cumplan sus funciones se deben administrar racionalmente los
recursos de la biosfera, asegurar su conservaciéon y mejorar la relaciéon
entre el hombre y el medio ambiente, lo cual conlleva un reto de gran
complejidad: lograr su integracion en la planificacion del conjunto del
territorio.

Bajo estos parametros, las diversas Reservas de Biosfera de
Iberoamérica han contribuido a la construccion de un concepto propio
de la gestiéon adaptativa, en el que reconocen que requieren de una

(65}
()
=
o
B
0
=
0
0
=
()

v
<

>



planificacion y gestidon gradual transparente hacia los actores sociales

implicados en ella, con el objetivo de garantizar la participacion efectiva

dediversos sectoresde lasociedad y delos gobiernos de los paises.

De este modo, es posible avanzar hacia una gestion eficiente de las
Reservas de Biosfera, que sélo se logra cuando la participacion de sus
actores se hace efectiva y se encamina a garantizar el desarrollo de los
territorios y a fortalecer las capacidades de innovacién, adecuacion,
modernizacidny evolucién de losinstrumentos de gestion requeridos.

Los aportes realizados por los diversos paises iberoamericanos
también muestran la necesidad de contar con comités nacionales
funcionales, operativosy dindmicos, en los que se garantice la presencia
de cadareserva de biosfera del pais.

Por otra parte, la comisidon de comunicacion, capacitacion y coopera-
cidon de la Conferencia Iberoamericana de Reservas de Biosfera ha hecho
especial hincapié en los siguientes puntos, cuyo origen fue el Plan de Accidn
de Madrid, pero que han sido adaptados ala realidad de Iberoamérica:

e Aumentar la cooperacion y la coordinacion de las Reservas de
Biosfera con los programas e iniciativas internacionales existentes
tanto de la UNESCO como de otros programas internacionales, a
ejemplo del Cambio Climatico, en los que se considere las agendas
internacionales, asi como la participacion en ellas y se refuerce el
papel del MaB-UNESCO en la generacion de politicas de
conservaciony desarrollo sustentable para el marco internacional.

e |Instar ala Secretaria del MaB, la UNESCO y los gobiernos a elaborar
conjuntamente una estrategia integrada de informacién vy
comunicacién compartida en diferentes niveles, que
prioritariamente se efectuara en 2013.

e Promover redes regionales participativas de manera que se
garantice la representacion adecuada de los gestores /coordina-
dores de las Reservas de Biosfera.

e Fomentar y proponer la actuacion directa y prioritaria de los
gestores en la toma de decisiones de los territorios RB y Comités
Nacionales MaB.

e Mejorar la cooperacion entre expertos y profesionales en temas de
interés comun, especialmente a través de seminarios, jornadas y
visitas tematicas o globales entre las diversas RB.

e Establecer el dia internacional de las RB de IberoMaB para difundir
suinformacion.



8
* Generary aplicar estrategias de comunicacion para cada Reserva de z
Biosfera, a niveles nacional einternacional. )
e Elaborar un proyecto sobre una red social corporativa virtual como
plataforma de comunicacion, transferencia de actuaciones y 0
conocimiento paralberoMaB. e
e Fortalecerlosvinculos entre las actividades de las RB y las iniciativas
de desarrollo sustentable a multiples escalas, donde la participacion [ =
sea un elemento clave de la produccion de actividades y contenidos. o
e Comunicar las experiencias de las RB sobre participacién social y
gestion de los servicios prestados por los ecosistemas a los
organismos politicos relevantes dentro de la ONU, a los bancos de
desarrollo regionaly alos gobiernos.
e Priorizar la formacién de los gestores de las RB y otros colectivos

o
<
n
=
implicados relevantes para originar una base comun de
conocimiento, asi como promocionar la creacion de centros de
capacitacion.
e Participar en el programa del Decenio de la Educacidon para el
Desarrollo Sustentable (DESD) con instituciones educativas y de
investigacion, asi como utilizar los observatorios medioambientales
y de investigacidn para transferir conocimiento y trabajar para
manteneryaumentar la colaboracidn con las catedras UNESCO.
e Intercambiar recursos educativos para una mayor adaptacion vy
aplicacion, donde haya una colaboracién entre el mundo cientifico,
los gestores y la poblacidén, con el objetivo de transformar el

lenguaje cientifico en uno comprensible paratodos.

e Ampliar la cooperacion para incrementar mecanismos financieros
para las Reservas de Biosfera y las redes regionales e implicar al
sector privado y empresarial en la toma de decisiones
comprometiéndolos enlafinanciacidon de las actuaciones.

e Fortalecerlacooperaciénentrelas RBde laregion de IberoMaB.

Para ello, las acciones y responsables correspondientes que se
establecen sonlos siguientes:

Nota: La numeracion de objetivos y acciones del PAl es la misma que la
de objetivos y acciones del PAM. Algunos de éstos no figuran en el PAI
porno serde aplicacion a escala regional.




1.1.1 Elaboracidn, por parte de Ios Cnmltés Macionales MaBg, de un informe,
basado en un sistema de indicadores, sobre el grade de aplicacidn efectiva de
la Estrategia de Sevilla, con una periodicidad de cinco afios.

1.1.2 Elaboracidn de una guia para la evaluacidn del grado de cumplimiento
de la Estrategia de Sevilla.

1.1.3 |dentificar y mapear las zonas de la reserva (nucleo, amortiguamiento y
transicién) y definir sus respectivos status.

1.1.4 Garantizar la preservacion de 13 rona nucleo y disefiar las zonas de
amortiguamiento y transicion de acuerdo a los requerimientos del desarrollo
sustentable.

Recopilar v sintetizar informacion de primera mano sobre el
funcionamiento de las Reservas de Biosfera, la cual debera ser
compal'tida interregiﬂnalmentev a escala mundial.

1.2.1 Elaboracion de un sistema de mdlcadores snbre el funcionamiento de las
| Reservas de Biosfera de IberoMaB.
' 1.2.2 Cumplimiento del sistema de indicadores por parte de las Reservas de
Biosfera, en cuanto a su funcionamiento, con periodicidad quinquenal.
1.2.3 Recopilacion, sistematizacion y difusion de la informacion de las
Reservas de Biosfera, en cuanto a su funcionamiento.

ESPONSABLI

Cada Reserva de Biosfera y Comités Nacionales MaB.

Actualizacion de los formularios de nominacidon y de revision
pEfIDdiL‘a de las Reservas de Biosfera,

o e

1 4 1 Promover que IberoMaB participe activam ente en E| procesu dE revision
de los formularios.

. Secrétéria de lberoMaB.




Utilizacién de las Reservas de Biosfera en los programas
u:|ent|f:ms mtergubernamentales de la UNESCO.

2.1.1 Establecer vmculus de cogperacidn entre programas de la UNESCO
[MaB—patrlmomo cultural y natural pnr EJempIcn] y RB donde se mpFementen

Secrétana de IberoMaB, Con5ejo Ejecutivn ::Ie IberoMab, Comités Nacionales
MaB, Oficinas UNESCO en el Pais.

Trabajar estrechamente con las autoridades responsables de la
aplicacidn de los acuerdos multilaterales de biodiversidad y
medioambiente, a fin de garantizar la coordinacién entre las

desugnacmnes mternaclgg ales a escala nacmnal

221 Desarrollar una Estrategla de posu:lonamlento pD|ItICCI de Ias Reseruas de
. " Biosfera a nivel internacional, regional y local, como modelos de gestion para
el desarrollo sustentahle.

2.2.2 Difundir los programas e iniciativas internacionales.

Secretaria de IlberoMaB, Consejo Ejecutivo de IberoMaB, Comités Nacionales
hMaB.




Creacidn de un centro de intercambio de informacién basado en

Internet para compartir tecnologia, investigacion, capacitacion,

educaclén ¥ oportumdades en cooperacion.

= CIONES IheroMa
3.11 Inclun‘ redes soclales que favnrezcan el mtercamhm de mfnrmacmn.

Consejo Ejecutivo de IbercMaB Comités Nacmnales MaB, Reservas de
Biosfera. ]

Generar publicaciones regionales, subregionales y especificas de
palses y de ecosistemas sobre las Reservas de Biosfera,
el MaB y otros ternas relacionados.

3 2 1 |n-:|unr Ia eFaboracu}n de wdeos
3.2.2 Publicar los casos exitosos de Ias RESEWEIS de Biosfera.

T

Secretaria de IberoMaB, Cnnsem EJECU‘I vo de IberocMaB, Comités Nacionales
MaB, Reservas de Biosfera.

Elaboracion de un mapa que muestre la

Red Mundial de Reservas de Biosfera de acuerdo con los tipos de
ecosistemas, incluidos aquellos que han sufride el impacto

umana, como es el caso de las &reas rurales y urbanas.

3.3.1 Preparar el mapa de Iberc:-:amenca con Ia Red de IberoMaB.
3.3.2 Crear y actualizar periédicamente el Sistema de Informacidn Geografica

{51G), que contenga capas de ecosistemas marinos y terrestres, impactos,
nuevas reservas, entre otros.

ORI

Secretaria de |beraMaB, Consejo Ejecutive de IberoMaB, Comités Nacionales
MaB, Reservas de Biosfera.




Creacién de un premio periodistico, dirigido a los medios de
comunicacion masivos por la difusién
de la trascendenma de Ias Reservas de Biosfera.

3.4.1 Instaurar un premio de Ia Red iheroMaB para reconocer Casos exitosos de
gestion en las Reservas de Biosfera.

Desarrollar una estrategia de comunicacion y promocion
integral, orlentada al publlcu en general,

3.5.1 Elaborar, ton la partlnpacmn de Expertﬂs una campafia de
comunicacion, difusion y concientizacion a niveles local, regional, nacional y

mundial.

Consep Ejecutwn de IberoMaB, Cc:mrcés Nacmnales MaB, Puntos Focales y
Reservas de Biosfera.




Desarrollar una estructura, una estrategia y un plan de accion
para que cada red regional cumpla con sus responsabilidades
dentro del Programa MaB e informe perigdicamente a los
Comités Nacionales MaB
yalas Resewas de Blosfera individuales.

4 1.1 Impulsar el trabajo en red entre las Heservas de Biosfera, por parte de la
Red IberoMaB.

4.1.2 Elaborar una base de datos sobre programas de apoyo y financiamiento
al que puedan acogerse las Reservas de Biosfera.

4.1.3 Crear una red virtual para gestores de Reservas de Biosfera que incluya
informacidn sobre redes tematicas, entre otras.

4.1.4 Actualizar en |a pagina de Internet los directorios de gestores de Reservas
de Biosfera, am como de mfurmacnﬁn destacada de cada area.

Garantizar que cada red disponga de asociaciones y mecanismaos
de financiamiento, procedentes de sus bases de afiliados, para
asegurar la sustentahlhdad de Sus operaciones y actividades.

4.2, 1 Alentar la partlmpamén de empresas v fondﬁs multilaterales para que
apoyen fmanmeramente el funcmnamlentu de las redes reglﬂnales

Conse}o EJECUI‘IUG de IbemMaB Cam|te5 Nacmnales MaE Reseruaq de
Biosfera.




Crear y reforzar las redes tematicas existentes, tanto regionales
como interregionales, formadas en torno a ecosistemas clave: |
montafias, agua dulce, océanos, desiertos,
bosques areas urbanas y pequenas |5Ia5 entre ntras

5.1. 1 Identrﬁcar pruh!emas comunes y, a traves del mtercamh:n de
experiencias, apoyar a los gestores en la solucion de los mismos.

5.1.2 Identificar las RB y promover gue se integren en redes tematicas para
fortalecer la gestian de 1as mismas.

58.1.3 Crear un directorio de expertos de acuerdo con las redes tematicas.
Establecer talleres hlanuales por redes tematlcas con expertos en cada tema

¥ et
Ccmse;u Ejecutwo de IberuMaB Cc:-mltes Naclcnales MzEB, Reservas de
Biosfera.




Efectuar una estrategia de comunicacién sobre |a importancia
econdmica, social, medioambiental, espiritual y cultural, asi
como |as ventajas de las Reservas de Biosfera y la Red Mundial
de Reservas de Biosfera, dirigida a los gobiernos nacionales, los
responsables de elaboracion de las politicas, los periodistas, las
ales y otros grupos objetivo

6.1.1 Incluir a los actores clave de cada Reserva de Biosfera en la elaboracion,
aplicacién y evaluacion de la estrategia de comunicacian.

6.1.2 Capacitar a los gestores de las Reservas de Biosfera para llevar a cabo |a
estrategia.

6.1.3 Establecer el Dia Internacional de las Reservas de Biosfera de IberoMaB
para difundir informacion.

6.1.4 Aprovechar iniciativas como la de MaB-Star Alliance para difundir las
Reservas de Biosfera,

6.1.5 Sensibilizar a los responsables de los diversos sectores sobre las
experiencias exitosas de desarrollo sustentable en las Reservas de Biosfera.
Consejo Ejecutivo de IberoMaB, Comités Nacionales MaB, Reservas de
Biosfera, Secretariado del MaB-UNESCO,




Comités Nacionales MaB y Puntos Focales.

7.1.2 Impulsar, mediante asistencia técnica, y de acuerdo con los resultados del

diagndstico, la recomendacién a los gobiernos de los paises para la

conformacion y el fortalecimiento de los Comités Nacionales MaB.

7.1.3 Impulsar la creacién de Comités MNacionales MaB en todos los paises con

su estrategia y plan de accion, donde se garantice |a representacion de las
Reservas de Biosfera

T =3

ik

PONSABLE
ctaria de IberoMaB, paises implicados.

Consejo Ejecutivo de IberoMaB, Secr




Alentar y capacitar a las Reservas de Biosfera individuales para
qgue colaboren con las politicas, estrategias y planes de accidn,
liderados por la ONU hacia un desarrolla sustentable,
asi como con c:-tras |n|c|atwa5 fuera del smtema de la ONU.

8 1. 1 Hacer un estudln de Ins dlferen‘tes prcgramas mtergubemamentaies y de
cooperacion al desarrollo para su difusion entre las Reservas de Biosfera y
facilitar su posible incorporacion a los mismos.

8.1.2 Capacitacion a las Reservas de Biosfera para su incorporacion a dichos

programas.
8.1.3 Caompartir a través de la pagina Web experiencias exitosas de desarrolla
sustentable.




Cada Reserva de Biosfera debera realizar
un proceso de planificacién participativo,

como la Agenda Local 21,
para dirigir la implantacion de la Reserva de Biosfera, en la que
garantizara una gestion participativa, especialmente en el caso
de cnmunldadeq tradicionales, locales e indigenas.

10.1.1 Elaboracian de una guia orientadora sobre la participacidn puablica ‘r'
ciudadana de comunidades tradicionales, locales e indigenas, en relacidn con la
designacidn, planificacién e implementacion de las Reservas de Biosfers,
tomando como base las Agendas 21 y el Convenio 169 de |a OIT, entre otros.
10.1.2 Fortalecimiento de los procesos participativos en las Reservas de
Biosfera a través del ammpaﬁamento ¥ as:stencna técnica.

Comités Nacignales MaB W Res.ervas de Biosfera

Cada Reserva de Biosfera debera establecer
un comité de gestidn compuesta por los colectivos implicados,
los cuales representaran a diferentes
sectores dE actlwdiades de las tres zonas.

10.2.1 Compilar y publicar dlferentes- -mm:lelola de gestidn en Reservas de
Biosfera dentro del ambito de IberoMaB.
10.2.2 Creacién de la figura de Embajador de Buena Voluntad.

Prngrama MaB-UNESCO, Secretarla de IﬁerDMaB y Comités Nacionales MaB o
Puntos Focales y gohiernos de los paises.




b. Zonificacidn, lavinculacion de las funciones con el espacio

Conforme al marco estatutario, las Reservas de Biosfera deben constar
de una o mas zonas nucleo, zonas de amortiguamiento y una zona de
transicidon para armonizar sus multiples funciones. Al afrontar el nuevo
desafio, es importante que se lleve a cabo una integracién mayor de la
zonificacion. De esta forma, la zona de transicidon, ademas de la funcidn
de desarrollo, también puede considerar objetivos y elementos de
conservacion y medioambientales. Igualmente, la zona nucleo, ademas
de su funcidn de conservaciéon, contribuird a la provisién de varios
servicios prestados por los ecosistemas, referidos a la funcién de
desarrollo, los cuales tienen repercusién en términos econdmicos
(fijacion del carbono, estabilizacidon del terreno, abastecimiento de
agua potable y de aire, etcétera). Las oportunidades de empleo laboral
pueden también complementar los objetivos de conservacidn
(educacion medioambiental, investigacion, medidas de rehabilitacion
ambiental y conservacion, recreacion y ecoturismo). Si bien la
educacién, la investigacion, la supervision y la mejora de las
capacidades se consideran componentes de la funcion logistica o de
generacion de conocimientos de las Reservas de Biosfera, también son
elementosintegrales paralas funciones de conservacidony desarrollo.
Debe prestarse especial atencién a las zonas de
amortiguamiento. Su funcién es minimizar los efectos negativos y
externos de las actividades humanas en las zonas nucleo. Ademas de la
funcidon de amortiguamiento relacionada con las zonas nucleo, puede



tener su funcidn propia e “independiente” para mantener la diversidad
cultural, bioldgica y antropoldgica. Las zonas de amortiguamiento
también pueden tener una funcién importante de conectividad en un
contexto espacial mas amplio, ya que enlazan componentes de Ia
biodiversidad de zonas nucleo entre si con los existentes en las zonas de
transicion.

Las zonas de transicion se caracterizan por los multiples usos de la
tierra que llevan a cabo las poblaciones que las habitan y donde se
ganan el sustento. Tienen una funcidén esencial en relacién con el
desarrollo socioecondmico. En el pasado, una deficiencia de la zona de
transicion era que no se requeria que estuviera delimitada. Sin
embargo, el establecimiento de conceptos y planes de cooperacion, la
ejecucion de proyectos de cooperacién y la promocion de una
ciudadania comprometida requieren fronteras definidas, cuya
aceptacion y comprension sea sencilla. Asimismo, la inclusion del area
total de la reserva de biosfera en la RMRB requiere que se especifiquen
claramente sus limites. Por ello, aunque se reconoce la naturaleza
difusa o arbitraria de los limites de las zonas de transicidn, estos deben
especificarse. Sin embargo, la cooperacion puede extenderse mas alla
de estas fronteras para compartir buenas practicas, soluciones vy
enfoques con la regidn, y de este modo satisfacer el papel de las
Reservas de Biosfera como lugares de aprendizaje para el desarrollo
sustentable regional.

Portodoello, se decide adoptar las acciones siguientes:




Anilisis de la zonificacién detodas | 12
las Reservas de Biosfera ’

o Realizar una encuesta sobre el actual sistema de zonificacion
121 en la Red Mundial de Reservas de Biosfera (incluidas las
; mm" proporciones de las diferentes zonas) e investigar el grado de
R cumplimiento de las funcinnes en cada zona.

- ACCIONES IberoMaB
12.1.1 Elaboracién de un formulario sobre el sistema de zonificacion para las

Reservas de Biosfera.
12.1.2 Realizacion de un diagndstico de la zonificacién de las Reservas de

Blnsfera de IberuMaB

.COI'I‘IISH.‘I'I"I de Eamficmdn wnculactﬂn de Ias funcluncs con el espacio, Cnmltés
Nacionales MaB o Puntos Focales, Secretaria de IberoMaB y Secretariado del
MaB-UNESCO,




Desarrollary aplicar herramientas practicas y directrices para la
zonificacidn a nivel nacional.

ONES IberoMaB

13.1.1 Favorecer el acceso de las Reservas de Biosfera a herramientas
tecnolégicas que faciliten crear y actualizar una zonificacion precisa.

13.1.2 Establecimiento de directrices para la elaboracion de una zonificacidn
funcional que tome como elemento conductor, entre otros, el paisaje.

Secretariado del MaB-UNESCO, con el apoyo de lberoMaB, de los Comités
Nacionales MaB v de los Puntos Focales.

Utilizar las Reservas de Biosfera para gestionar

un extenso bioma como un sistema de Reservas de Biosfera

v, en el caso de extensas dreas terrestres y maritimas, como una
serie de unidades gue enlacen zonas nucleo pequenas y
protegidas con zonas de amortiguamiento

i y zonas de transicion mas extensas.
- \CCIONES IberoMaB
13.2.1 Conectar las Reservas de Biosfera, a través de corredores, con su
entorno biolégico, social, econdmico y cultural, asi como las Reservas de
Biosfera de cada regidn entre si.

RESPONSABL

i

Comités Nacionales MaB, redes teméaticas v Reservas de Biosfera.

13




Definir claramente los limites externos de las Reservas de
Biosfera y determinar |a zona de transicién a traves de consultas
con los colectivos implicados. {La RB deberia considerar limites
naturales, asi como politicos y administrativos para definir su
delimitacion, ademas de explicar claramente los argumentos de
esta decision en el formulario de propuesta o en el formulario de
rewsmn pEFIGdIEE }

13.4.1 Elaborar un glosario de termmas v CDf‘ICEptDS para desarrallar una
zonificacion precisa para el uso mmun

=

Comision de Gestion Adaptatwa y los Comités Nacionales MaB y Puntos
Focales. gobiernos de los paises

Estimular el reconocimiento nacional del esquerna de
zonificacion de las Reservas de Biosfera como una herramienta
importante de planificacion para los programas vinculados a

areas protegidas en paisajes productivos.

: "CIONES IberoMaB _
13. 5 1 Desarrollar herramientas para favorecer |z zonificacion funcional de las
Reservas de Biosfera y para que sean consideradas como elementos
conductares del ordenamiento territorial y el desarrollo de sistemas
pruductwos

Comrtes Nacmnales MaB Puntus Fucares Secretarla de IherﬂMaB {Zonselo
Ejecutivo de IberoMaB.




Utilizar herramientas aprapiadas, como el enfoque
ecosistémico, el analisis de deficits, el concepto de corredores,
las redes ecologicas, etcetera, para lograr:

a) mayor conectividad de los lugares ecoldgicamente
importantes y los elementos del paisaje; b) mayor interconexion
de las zanas y mejoria en el mecanismo de amortiguaciéon y

c) mayor consistencia en Iz planificacion.
14.1.1 Elazboracién de un catdlogo de herramientas de aplicacion a enfoques
ecosistémicos, analisis de déficit y riesgo, asi como paisaje, ademas de
desarrollar intercambios de experiencias entre las Reservas de Biosfera para la

: i =
Secretaria de lberoMaB, Comité

o




c. Ciencia y desarrollo de capacidades, el conocimiento para el
desarrollo

Las Reservas de Biosfera tienen como mision el uso sustentable de los
bienes y servicios de los ecosistemas y la generaciéon de conocimiento
sobre su funcionamiento, los servicios que prestan y su entorno
socioecondmico. Es necesario reforzar de forma significativa los
aspectos cientificos y las capacidades de las RB para aplicar el
conocimiento cientifico a la gestion y la conservacion de las mismas. La
investigacion cientifica es una fortaleza que las ha destacado entre las
diferentes categorias de espacios protegidos del mundo. De hecho, un
buen numero de Reservas de Biosfera han sido planificadas por
instituciones de investigacion, asi como sus programas de manejo, lo
gue explica que en las reservas se hayan producido contribuciones
cientificas clave para explicar la distribucién de la biodiversidad y sus
causas, y para su conservacion. Este conocimiento cientifico y el
conocimiento tradicional desarrollado por pueblos indigenas vy
comunidades locales son indispensables para entender el paisaje y
avanzar en el uso racional de la naturaleza.

Las RB deben desempefiar un papel activo como lugares de
aprendizaje para el desarrollo sustentable. Todavia hace falta responder
a muchas interrogantes, por lo tanto se debe alentar a que las
cuestionesy problemas de la gestién sean temas de investigacion.

De acuerdo con lo anterior, los objetivos especificos que se proponen
son los siguientes:

e Hacer que las Reservas de Biosfera sean el ambito idoneo para la
conservaciony el desarrollo sustentable.



e Promover que las RB tengan las mejores condiciones para evaluar la
diversidad bioldgicay cultural regional.

e Convertir las Reservas de Biosfera en sitios para evaluar los impactos
delcambio global, incluidos los producidos sobre la biodiversidad.

* Incrementar la capacidad para influir en el cambio de la situacion
econémicay social delaregion.

e Estudiar los usos tradicionales de los recursos y contribuir a su
mantenimiento.

e Lograrla adecuada capacitacion de los gestores de las RB y de todos
losimplicados enlas mismas a niveleslocal, regional y nacional.

Para lograr estos objetivos se debe adecuar el modelo de RB alas nuevas
condiciones ambientales, sociales y econdmicas, ocasionadas por el
constante cambio del uso del suelo, lainvasion de especies, el climaylos
modelos socioecondmicos imperantes. Para ello, la estrategia de
investigaciény desarrollo de capacidades se debe centraren:

e Destacarlaimportanciade cadaRBylavaloracién que los residentes
enellatienen dela misma.

e Evaluar en cada RB el conocimiento necesario para alcanzar los
objetivos deseados.

e VincularlaRBalentornosocioambiental regional.

e Revisar los Planes de Manejo e incorporar las mejores practicas de
otras RB, con el fin de mejorar la gestion de cada RB.

e Promoverlacooperaciony colaboracion entre las RB.

Paraello, las acciones propuestas son las siguientes:
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Coordinacién con los ISP {Programas Cientificos
Intergubernamentales de la UNESCO) y otras organismas
internacionales, regionales y nacionales para promover programas
relevantes de mveshgacrdn

16.1.1 Estabiecer ias bases del connmmento para Ia eualuaclon del mpacto del
cambio global vy, en particular, del cambio climéatico; la invasidn de especies; la
migracion de grupos humanos y la urbanizacidon sobre los paisajes; el marco
socioeconomico y territorial; los ecosistemas y el desplazamiento de las
especies nativas en la region,

RESPONSABLES

Red IberniaBb.

Mejorar el acceso a la informacion y buscar
nuevas maneras de comunicar el conocimiento
auna ampha gama de grupos no cientificos.

16.2.1 Utilizar instituciones como musens centros de visitantes, casas de la

ciencia, universidades para difundir la investigacién cientifica realizada en las

Reservas de Biosfera, con la participacion de los investigadores, a través de

conferencias, entre otros.

16.2.2 Realizar talleres de intercambio entre investigadores y divulgadores

cientificos.

16.2.3 Incorporar, en los convenios o acuerdos de investigacion sobre las
Reservas de Biosfera, la condicidén de que sus resultados se den a conacer, de
maners cumprenmble a escala Im:al y regional, como minimo.

Consem Ejecutwo de IberuMaB Resewas de Blusfera, universidades,
investigadores, pestores de Reservas de Biosfera, Comités Nacionales MaB,
instituciones ambientales de los paises.




Reforzar el papel de la ciencia en la toma de decisiones,
a través de la investigacién aplicada y orientada a los problemas,
a fin de incrementar la disponibilidad de fondos tanto para
la ciencia como para la gestion,
y garantizar una gestion participativa basada en la cienci
: IONES |heroMaB
16.3.1 Promover el financiamiento, a lraves de convenios, acuerdos de
programas de investigacién con las instituciones pertinentes, y organizar una
colaboracion continuada con instituciones de investigacion, ONG, catedras
UMNESCO y sectores sociales.
16.3.2 Avanzar en la caracterizacidn de la diversidad biolégica y cultural en las
Reservas de Biosfera, en la que se promuevan canvenios de investigacion.
16.3.3 Promover programas de investigacion que consideren los efectos del
turismo y la diversificacién de actividades productivas sobre las Reservas de
Biosfera.
16.3.4 Difundir proyectos de investigacion que consideren los efectos del
incremento de precios de la energia sobre las Reservas de Biosfera y valoren la
eficiencia energética de las comunidades tradicionales y su posible aplicacién a
la situacién actual.

o
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Comités Macionales MaB, Reservas de Biosfera, gobiernos de los paises,
instituciones relacionadas con la investigacién en los paises y de ambito
internacianal,




Proporcionar formacion a los gestores
de |as Reservas de Biosfera sobre la interaccién
entre ciencia-politica-practica y gestidn participativa
en ciencia y otras dreas importantes.
ACCIONES IberoMaB =
17.1.1 Disefar un programa de capacitacidon para gestores de Reservas de
Biosfera a diferentes niveles, tanto en los temas de las Reservas de Biosfera
como en atras iniciativas relacionadas.
17.1.2 Establecer programas de formacidn y calabaoracién entre investigadores
y gestores de Reservas de Biosfera para que los resultados de las
investigaciones puedan ser utilizados en una mejor gestion de las RB.
17.1.3 Fortalecer la capacidad de los gestores para actuar eficientemente ante
la ocurrencia de un desastre natural e incorporar a la gestién los riesgos gue
implican en cada HB.

ESPONSABLES
Secretariado del MaB-UNESCO y Secretaria de IberoMaB. Comités Nacmnales
MaB v Puntos Focales.

Promover un programa de capacitacian, destinado
a los administradores y gestores de |as Reservas de Biosfera,
par ejempla, sobre gestion adaptativa,
resuluuun de conflictos v hab|l|dades de negociacion
_ ACCIONES iberoMaE _
1? 2 1 Capacltar a Ios gestores y directores de las Resewas de Bmsfera en la
gestion adaptativa
17.2.2 Establecer un plan de capacitacion para cada RB que pueda tener
dimensién individual, regional o nacional, con caracter integral y permanente.
17.2.3 Instruir a los gestores de las RB en la gestion participativa, basada en el
didlogo v la concertacion con diversos actores e intereses. La investigacién
debe colaborar en la busqueda dgfg_[mas efl;aces de participacién.

| Programa MaB-UNESCO, Secretaria de lberoMaB y Comités Nacionales MaB o
' Puntos Focales, gohiernos de paises, Reservas de Biosfera.




Trabajar con otros ISP para utilizar las Reservas de Biosfera como
lugares de investigacion y demostracidn en sus programas

T =

 ACCIONES IberoMaB =
18.1.1 Generar prDtDCOIDS para la descripcion de casos practmus de estudio.
_ RESPONSABLES e

Cunsem E;ecutwn de IberoMaB Comites Nauonales MaB Secretana de
IberoMaB, Reservas de Biosfera,




Movilizar a asociaciones cientificas y no cientificas para combinar
todos los sistemas de conocimiento, a fin de reforzar las
fu ncmrnes cientificas de las Resewas de Biosfera

19.1.1 Utilizar, por parte dE los gestores de Ias F'.B los resultadns de las

investigaciones para generar beneficios a las comunidades locales.

19.1.2 Poner a disposicion de cientificos y plblico en general la informacién
generada en las Reservas de Biosfera.
19.1.3 Establecer los mecanismos para gue las autoridades locales puedan
comprender la esencia y funcionamiento de las RB, asi como los avances en el
conocimiento cientifico que se produzca sobre las mismas, y concertar
soluciones ante posibles conflictos en |a toma de decisiones locales.
19.1.4 Promover programas de investigacion que incorporen la cultura y los
conocimientos indigenas y campesinos, asi como otros conocimientos
tradicionales para una mejor gestian de las RB.
19.1.5 En la medida de lo posible identificar y valorar el patrimonio natural y
cultural en las Reservas de Biosfera, asi como los servicios ambientales gue
prestan y sus beneficiarios.
19.1.6 Promover y reunir los mejores conocimientos cientificos y locales para
mejorar la prevencion de los efectos de catdstrofes, sean naturales o
prcvocadas, en las RB.

Gestures de Reservas de Bmsfera |n5t|tucmnes de investigacion, Comités
MNacionales MaB.




Garantizar |a participacion de las colectivas
implicados en |a elaboracion de la agenda
de investigacian que se incorporara al plan de
gest:on del conjunta de la Reserva de Biosfera.

— ACCIONES IberoMat

20.1.1 Actualizar y revisar los distintos planes de gestion de las RB para
adaptarlos a los objetivos del PAM, con base en los conacimientos cientificos y
tradicionales disponibles.

20.1.2 Formar comités para definir prioridades de investigacion y actuacion,
asi como el seguimiento y control del cumplimiento de objetivos.

20.1.3 Creacion de un Yoluntariado orientado a la gestidn de conocimiento.

Comités Nacionales MaB, gestores de Reservas de Biosfera, instituciones de
investigacion.

Wtilizar las Reservas de Biosfera para |a investigacion aplicada,
enfocada al desarrollo sustentable y
vinculada a la zonificacion y al plan de gestidn.
Incorporar los resultados de |a investigacion aplicada,
tanto ecoldgica como socioeconomica, & la gestidn del
ecosisterna en todas las zonas y vincular actividades educativas
del DESD a las funcmnes d ferentes en todas las zonas de las RB.

20.2.1 Fortalecer en las Resewas I:Ie Bmsfera la infraestructura para la
II'!VEETIEEI!:IDI"I.

20.2.2 Priorizar las investigaciones vinculadas a actividades ligadas a las
necesidades lacales.

20.2.3 Promover programas de investigacion que favorezcan el
establecimiento de corredores ecoldgicos, culturales ¥ sociceconomicos entre
Reservas de Binsfera.

RESPONSABLES

i e

Institucianes responsables de Reservas de Biosfera, instituciones de
investigacion, Comités Nacionales MaB.




Promover las Reservas de Biosfera como lugares de

aprendizaje de “excelencia” para el desarrollo sustentable, con el
fin de demostrar las compensaciones y el equilibrio entre los
servicios y las funciones de los ecosistemnas, |as interacciones
hembre-medio ambiente y el bienestar, en el marco del DESD.
- CIONES IberoMaB .;
21.1.1 Fomentar las catedras UNESCO existentes y crear nuevas sedes en
Reservas de Biosfera modelos.

RESPONSABLES
Consejo Ejecutivo de lberoMaB, Comités Nacionales MaB, Reservas de
Biosfera, FLACAM.




Intercambio de recursos educativos para 5 22

una mayor adaptacion y aplicacién ORIETIVG

Mejorar la capacidad de |a Red Mundial de
22.1 Reservas de Biosfera con el objetivo de desarrollar
hi:ﬁﬁl"t organizaciones fuertes de aprendizaje, alianzas y potenciacién de
e todos los colectivos en cada Reserva de Biosfera.
ACCIONES IberoMaB
22.1.1 Renapllar material educativo existente para elaborar un catalogo que se
difundira en |a Red IberoMaB.

& RESPONSABLES
Consejo Ejecutivo de I|beroMaB, Comités Nacionales MaB, Reservas de
Biosfera, ONG, universidades.

| Facilitarel personal y los fondos apropiados para: a) permitir a 2 2
22 2 los gestores y coordinadores de las RB contribuir activamente en

la RMRB, es decir, traduciendo el informe de buenas practicas a
Aﬁﬂﬁﬂ ; los idiomas locales y b) enviando esta informacién al sitio de

: Internet de la UNESCO-MaB.

. : ~ ACCIONES IberoMaB

:z 2. 1 Contar por parte de las instituciones aﬁmm-stratwas cnentir‘cas

académicas, conservacionistas y las Reservas de Biosfera, con programas y

proyectos de difusién de sus actividades e investigaciones, asi como con

programas de vinculacion de dichas actividades con las problematicas locales,

pam fauﬂrecer la capacitacion de las partes.

: ; RESPONSABLES

lnstituciunes menciﬂnadas en las acciones.




&  IberoMiaB
e iy s e e e e e B S S PR =
23.1.1 Investigar en qué medida se pueden integrar las areas urbanas en las
Reservas de Biosfera para generar un ambiente natural, integrado en la vida
cotidiana de los ciudadanos.

e

Comités Nacionales MaB, gestores de R




Desarrollar estrategias para otros ecosistemas en colaboracion
con organizaciones nacionales e internacionales relevantes.

R

ACCIONES IberoMaB

24.3.1 Investigar las formas energéticas de las comunidades tradicionales y su

balance en emisién de GEl, asi como los efectos de los balances energéticos v

de emision de GEl en las Reservas de Biosfera.

24.3.2 Desarrollar proyectos para medir el impacte del cambio global v,

particularmente, del cambio climatico, la invasion de especies v |0s usos del

suelo, sobre la RB y, en particular, sobre su biodiversidad y los servicios de los
ecosistemnas.

UMNESCO, Comités Nacionales MaB.




d. Asociaciones, lavinculacion de experienciay capacidades

La fuerza y la oportunidad de las asociaciones deberia en todo
momento servir para desarrollar conjuntamente las funciones de la
Reserva de Biosfera. De igual modo, se han de concentrar esfuerzos en
la mejora de las asociaciones y alianzas ya existentes, y en la creacion de
asociaciones y proyectos que defiendan nuevas iniciativas e involucren
a los diversos colectivos interesados. Por otro lado, la funcionalidad a
largo plazo de un modelo requiere el financiamiento tanto para la fase
de planificacion como parala de aplicacion.

Enrelacion conello, se proponen las siguientes acciones:



Establecer acuerdo de asociaciones con
instituciones/organizaciones adecuadas para llevar a cabo el Pago
por Serwcms presta dms por Ios Ecosisternas (PES).

25.1. 1 Sohmtar a los gumernus dar pr:orldad a la aplicacidn del mecanismo de
retribucion por servicios ambientales en las Reservas de Biosfera.

25.1.2 Promover |a identificacidn y valoracidn de los bienes y servicios de los
ecnsistemas en las Reservas de Emsfera

ConselD E]Ecutiun de IberﬂMaB, Cﬂmités Nacionales MaB, Reservas de Biosfera,
ONG, universidades.




Crear o fortalecer las asociaciones con empresas, a fin de
identificar, desarrollar y promaocionar mercados y el comercio justo
de los bienes y servicios de |as Reservas de Biosfera y apoyar la
gestion y comunicacion relativa a las Reservas de Biosfera, a nivel

nacional 'E.' mternacmnal

27.1.1 Colaborar con empresas para Ia promomdn de las Reservas de Bipsfera.
27.1.2 Compartir experiencias de registro de marcas y certificaciones para
pruductns generadus en Ias Resen’as de E-Iosfera, lncluvendo el turlsmo

=T




Fomentar las visitas de estudio (e intercambio) en los lugares de las
Reservas de Biosfera a los colectivos involucrados en ellas.

23 1.1 Generar un plan de mtercambm entre las RB nacionales y postenormente
entre paises para atender problematicas comunes,

28.1.2 Realizar intercambios de representantes de Comités MaB o gestores de
RB en forma de visitas a otros paises, con el objetiva de analizar el desarrollo y
cumplimiento del PAM v del Plan de Accion de IberoMaB. (La UNESCO podria
aportar el financiamiento de los trasladados y el pais receptor, la atencion en
tierra).

28.1.3 Establecer un protacelo para los incentivos e instaurar un sistema de
hecas.

Conse]o Eje-:utwn de |beroMaB Comltés Na-:mnales MaB Reservas de Blosfera

Alentar y facilitar los programas de relacion (hermandad) entre las
RB para gue compartan temas especificos.

28.2.1 Favorecer lazos de ar‘nlstad y de trabajo en red entre las Reservas de
Biosfera.

28.2.2 Establecer un protocolo de hermandad gue considere, entre otros:
prioridades, plan de trabajo y financiamiento.

28.2.3 Registrar casos exitosos de hermandad y utilizarlos como modelo.

28.2.4 Fartalecer administrativa y financieramente la hermandad, a traves de un
fondo creado para tal fin.

28.2.5 Identificar e invitar a empresas gue participen en el financiamiento de los
pmgramas de hermandad e mtercambm de ezpenenc:as‘

Cnnsem EjECutI‘u"l‘.'l de IberoMaB Camltes Nacmnales MaB Reservas de Blosfera
DONG.

T

Fomentar la cooperacidn sur-sur v la cooperacion
tnangular sur-norte-sur.

28 3 1 Dar segulmlento v monlmreo a Ia gestldn de as RB transfronterizas e
identlﬁcar acciones necesarias para su consalidacion.




Establecer planes de cooperacion para todos los
sectores de la sociedad que fomenten las
actividades de cooperacion, desde la educacion
v la investigacian hasta el uso sustentable
dﬂcs hienes y servicios del entorno.
— ACCIONESIberoMaB =
la cooperacion entre los distintos actores que participan en las
Reservas de Biosfera.
- — s

2
=
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ICUT;I;E]'O Ejecutive de IberoMaB, Comités Nacionales MaB, Reservas de Biosfera.




VIII. Aprobacion, implementacidn y evaluacion del Plan de Accidn de
IberoMaB

Este Plan de Accion fue propuesto en El Salvador (2009), en la Xl
Reunién de la Red de Comités Nacionales MaB y Reservas de Biosfera de
Iberoamérica y El Caribe; fue discutido, participado y aprobado en
Puerto Morelos, México (2010), durante la XIV Reuniéon de la Red y sera
adoptado en la XV Reunidon de esta Red, que se llevard a cabo en
Tumbes, Peru, el 24y 25 de noviembre de 2011.

El Plan de Accion de IberoMaB se implementara a través de una
guia que se denominara Guia del Plan de Accién para IberoMaB. La guia
contendrd: las metas correspondientes a cada accion, los plazos
previstos para llevarse a cabo, los indicadores de cumplimiento y los
paises que a través de su Comité Nacional MaB o Punto Focal
participaran en cada objetivo y accion. La guia incluira las necesidadesy
posibilidades que cada pais requiere u ofrece. Esta guia se elaborardy
se pondra a consideracion de los comités y puntos focales, previo a la
realizacion de la Reunién XV de la Red IberoMaB, donde debera ser
aprobada para su aplicacion a partir de ese momento. Laevaluacidon de
los resultados obtenidos sera realizada por la Comisién de Seguimiento
y Evaluacion de laRed de IberoMaB.
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Acronimos y siglas utilizadas

CMCCNU Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio

CO2
col
DESD

EM
FLACAM
GEl

IPCC

ISP
MaB
MOST
OoDM
oIT
ONG
ONU
PAI
PAM
PES
RB
RMRB
SIG
UNESCO

Climatico.

Diéxido de Carbono.

Comisidon Oceanografica Intergubernamental.

Decenio de las Naciones Unidas de la Educaciéon para el
Desarrollo Sustentable.

Evaluacién de los Ecosistemas del Milenio.

Foro Latinoamericano de Ciencias Ambientales.

Gases de Efecto Invernadero.

Grupo Intergubernamental de Expertos sobre Cambio
Climatico.

Programas Cientificos Intergubernamentales de la UNESCO.
Programa sobre elHombrey la Biosfera de la UNESCO.
Programa de Gestidn de las Transformaciones Sociales.
Objetivos de Desarrollo del Milenio.

Organizacién Internacional del Trabajo.

Organizacién no Gubernamental.

Organizacién de las Naciones Unidas.

Plan de Accion de la Red IberoMaB.

Plan de Accion de Madrid.

Pagos por los Servicios prestados por los Ecosistemas.
Reserva de Biosfera.

Red Mundial de Reservas de Biosfera.

Sistema de Informacién Geografica.

Organizaciéon de las Naciones Unidas para la Educacion, la
CienciaylaCultura.



Para mayor informacion de la Red IberoMaB

IBEROMaB
http://proyectos.inecol.edu.mx/iberomab/

UNESCO
http://www.unesco.org/mab

Direccion
Presidente IberoMaB
Sergio Guevara S.

Coordinacién
Asistente de la Precidencia
Catalina Carbonell Pefia
y
Secretaria de IberoMaB
Antonia Agama
Cristina Herrero

Colaboracion:
Vicepresidencia IberoMaB

Y
UNESCO

Disefio
Instituto Literario de Veracruz, S.C.
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